


Art.55 - Benessere organizzativo 

 

Omissis 

 

art.55bis Assistenza sanitaria integrativa 

 

Le Parti stipulanti il presente CCNL si danno atto che l’assistenza sanitaria 

integrativa non sostitutiva del Servizio Sanitario Nazionale, definita dal 

CCNL, costituisce uno dei punti qualificanti dello stesso. 

A partire dalla data dell’1.11.2016 viene individuato come Fondo di 

assistenza sanitaria il FONDO ALTEA. 

La contribuzione da inviare con decorrenza dalla data suddetta al Fondo Altea 

sarà pari ad 3 euro mensili a carico dei lavoratori che decidono di aderire e di 

6 euro mensili da parte delle aziende in favore degli stessi dipendenti che 

aderiranno al Fondo. Le Parti, fermo restando la quota minima di 3 euro 

mensili da parte del lavoratore, rinviano alla contrattazione di secondo livello 

la possibilità di integrare prestazioni di Welfare messe a disposizione dai piani 

del Fondo Altea. 

A partire dalla retribuzione del mese di gennaio 2025 la contribuzione da 

parte dell’azienda passerà da 6 a 7 euro, fermo restando il contributo da 

parte del lavoratore iscritto.  
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